
实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 68.26 60.86 100.00% 10 9

其中：财政资金 68.26 60.86 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 293.86 254.48 100.00% 10 9

其中：财政资金 293.86 254.48 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 99

评价结论

存在问题

预算执行情
况（10分）

预算执行数

60.86

人员减少，预
算调整减少。

60.86

0.00

0.00

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时
、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障工资及时、
足额发放，预算编制科学合理，减少
结余资金。

发放事业人员工资，及时、足额支付。

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112421R000000044386-工资性支出-事业

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时
、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障工资及时、
足额发放，预算编制科学合理，减少
结余资金。

发放行政人员工资，及时、足额支付。

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112421R000000044400-工资性支出-行政

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障了事业人员工资及时、足额发放。

人员减少，预算调整减少。

科学合理预算项目资金，减少预算调整。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障了行政人员工资及时、足额发放。

人员减少，预算调整减少。

预算执行情
况（10分）

预算执行数

254.48

人员减少，预
算调整减少。

254.48

0.00

0.00

井研县人民政府办公室2024年度单位预算项目支出绩效自评表



改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 19.70 17.68 100.00% 10 9

其中：财政资金 19.70 17.68 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 4.62 4.15 100.00% 10 9

其中：财政资金 4.62 4.15 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 99

评价结论

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112422R000000261647-职工基本医疗保险缴费-行政

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

科学合理预算项目资金，减少预算调整。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障了行政人员基本医疗保险缴费及时、足额缴纳。

人员减少，预算调整减少。

科学合理预算项目资金，减少预算调整。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

预算执行情
况（10分）

预算执行数

17.68

人员减少，预
算调整减少。

17.68

0.00

0.00

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时
、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障社保及时、
足额缴纳，预算编制科学合理，减少
结余资金。

保障行政人员基本医疗保险缴费，及时、足额缴纳。

预算执行情
况（10分）

预算执行数

4.15

人员减少，预
算调整减少。

4.15

0.00

0.00

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时
、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障社保及时、
足额缴纳，预算编制科学合理，减少
结余资金。

保障事业人员基本医疗保险缴费，及时、足额缴纳。

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112422R000000261652-职工基本医疗保险缴费-事业

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障了事业人员基本医疗保险缴费及时、足额缴纳。



存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 5.75 5.83 100.00% 10 9

其中：财政资金 5.75 5.83 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 1.82 1.16 100.00% 10 9

其中：财政资金 1.82 1.16 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 30 30

100 99

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时
、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障社保及时、
足额缴纳，预算编制科学合理，减少
结余资金。

保障行政人员工伤、失业保险、残保金缴费，及时、足额缴纳。

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112422R000000261862-其他社会保障缴费-行政

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

人员减少，预算调整减少。

科学合理预算项目资金，减少预算调整。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112422R000000261864-其他社会保障缴费-事业

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障了行政人员工伤、失业保险、残保金缴费及时、足额缴纳。

年初预算不足，预算调整增加。

科学合理预算项目资金，减少预算调整。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

预算执行情
况（10分）

预算执行数

5.83

年初预算不
足，预算调整
增加。

5.83

0.00

0.00

绩效指标
（90分）

合计

预算执行情
况（10分）

预算执行数

1.16

人员减少，预
算调整减少。

1.16

0.00

0.00

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时
、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障社保及时、
足额缴纳，预算编制科学合理，减少
结余资金。

保障事业人员工伤、失业保险、残保金缴费，及时、足额缴纳。



评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 0.91 6.69 100.00% 10 9

其中：财政资金 0.91 6.69 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 139.14 79.65 100.00% 10 9

其中：财政资金 139.14 79.65 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障了事业人员工伤、失业保险、残保金缴费及时、足额缴纳。

人员减少，预算调整减少。

科学合理预算项目资金，减少预算调整。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

预算执行情
况（10分）

预算执行数

6.69

增加退休人员
一次性补贴，
预算调整增加
。

6.69

0.00

0.00

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时
、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障工资福利及
时、足额发放，预算编制科学合理，
减少结余资金。

保障遗属生活补助、退休人员一次性补贴，及时、足额缴纳。

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112422R000000263016-对个人和家庭的补助费用

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时
、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障行政人员基
础绩效奖及时发放、足额发放。

保障行政人员基础绩效奖，及时、足额支付。

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112422R000006383469-基础绩效奖（行政）

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障了遗属生活补助、退休人员一次性补贴及时、足额缴纳。

增加退休人员一次性补贴，预算调整增加。

科学合理预算项目资金，减少预算调整。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

绩效指标
（90分）

预算执行情
况（10分）

预算执行数

79.65
追加“基础绩
效（行政）”
项目资金及人
员减少，该项
目预算调整减
少。

79.65

0.00

0.00



效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 0.00 27.48 100.00% 10 8

其中：财政资金 0.00 27.48 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 98

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 27.32 26.57 100.00% 10 9

其中：财政资金 27.32 26.57 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112422R000006383655-年度考核奖（行政）

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障了行政人员基础绩效奖及时、足额支付。

追加“基础绩效（行政）”项目资金及人员减少，该项目预算调整减少。

科学合理预算项目资金，减少预算调整。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

项目自评总分98分，通过项目的实施，保障了行政人员年度考核奖及时、足额支付。

年初无此项预算，财政追加预算。

预算执行情
况（10分）

预算执行数

27.48

未纳入年初预
算，财政追加
预算.

27.48

0.00

0.00

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障行政人员年度考核奖及时发放、
足额发放。

严格执行相关政策，保障行政人员年
度考核奖及时发放、足额发放。

保障行政人员年度考核奖，及时、足额支付。

预算执行情
况（10分）

预算执行数

26.57

人员减少，预
算调整减少。

26.57

0.00

0.00

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障事业人员基础待遇及时发放、足
额发放。

严格执行相关政策，保障事业人员基
础待遇及时发放、足额发放。

保障事业人员基础待遇，及时、足额支付。

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112422R000006383911-基础待遇（事业）

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

绩效指标
（90分）

合计

科学合理预算项目资金，减少财政追加预算。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

绩效指标
（90分）



效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 0.00 10.79 100.00% 10 8

其中：财政资金 0.00 10.79 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 98

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 0.00 2.10 100.00% 10 8

其中：财政资金 0.00 2.10 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障事业人员年度考核待遇及时发放
、足额发放。

严格执行相关政策，保障事业人员年
度考核待遇及时发放、足额发放。

保障事业人员年度考核待遇，及时、足额支付。

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112422R000006384096-年度考核待遇（事业）

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障了事业人员基础待遇及时、足额支付。

人员减少，预算调整减少。

科学合理预算项目资金，减少预算调整。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112422R000007071453-三等功及嘉奖人员奖励资金

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分98分，通过项目的实施，保障了事业人员年度考核待遇及时、足额支付。

年初无此项预算，财政追加预算。

科学合理预算项目资金，减少财政追加预算。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

预算执行情
况（10分）

预算执行数

10.79

未纳入年初预
算，财政追加
预算。

10.79

0.00

0.00

绩效指标

预算执行情
况（10分）

预算执行数

2.10

未纳入年初预
算，财政追加
预算。

2.10

0.00

0.00

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障三等功及嘉奖人员奖励资金及时
发放、足额发放。

严格执行相关政策，保障三等功及嘉
奖人员奖励资金及时发放、足额发放
。

保障三等功及嘉奖人员奖励资金，及时、足额支付。



产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 98

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 3.88 3.15 100.00% 10 9

其中：财政资金 3.88 3.15 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

数量指标 聘用编外人员数 ＝ 1 人 1 10 10

质量指标 岗位工作按时完成率 ＝ 100 % 100 20 20

时效指标 按时发放率 ＝ 100 % 100 20 20

效益指标 经济效益指标 资金控制率 ≤ 100 % 100 30 30

满意度指标
服务对象满意

度指标
服务对象满意度 ≥ 95 % 95 10 10

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 32.00 31.95 100.00% 10 9

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分100分，通过项目的实施，保障了三等功及嘉奖人员奖励资金及时、足额支付。

年初无此项预算，财政追加预算。

科学合理预算项目资金，减少财政追加预算。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

预算执行情
况（10分）

预算执行数

3.15

11月已退休，
预算调整减少
。

3.15

0.00

0.00

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

聘用编外人员1人，协助文印室搞好资料编辑、印制工作，
有效提高资料编辑、印制工作效率和质量。

聘用编外人员1人，协助文印室搞好资
料编辑、印制工作，有效提高资料编
辑、印制工作效率和质量。

聘用编外人员1人，协助文印室搞好资料编辑、印制工作。加强对聘用编外人员的管理，及时支付
编外人员经费。

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112422T000000262963-县政府批准聘用的编外人员费用

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

租赁社会车辆，保障因公务车辆调度无法满足需求时的公
务活动用车，以提高工作效率。

租赁社会车辆，保障因公务车辆调度
无法满足需求时的公务活动用车，以
提高工作效率。

签订车辆租赁合同，保障因公务车辆调度无法满足需求时的公务活动用车，按时结算支付租赁费
用。

项目负责人：刘志强 财务负责人：刘志强

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112422T000000306506-公务活动租用车辆费

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

绩效指标
（90分）

产出指标

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，效提高资料编辑、印制工作效率和质量。

11月已退休，预算调整减少。

科学合理预算项目资金，减少预算调整。

预算执行数

31.95



其中：财政资金 32.00 31.95 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

数量指标 保障用车单位数 ≥ 2 个 2 10 10

车辆手续合规率 ＝ 100 % 100 10 10

服务公司业务资质合规
率

＝ 100 % 100 10 10

驾驶员资质合规率 ＝ 100 % 100 10 10

时效指标 车辆安排及时到位率 ＝ 100 % 100 10 10

效益指标 社会效益指标
因公车无法满足的公务

出行保障率
＝ 100 % 100 30 30

满意度指标
服务对象满意

度指标
用车人员满意度 ≥ 95 % 95 10 10

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 198.18 198.18 100.00% 10 10

其中：财政资金 198.18 198.18 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

数量指标 劳务派遣人数 ≤ 34 人 34 10 10

质量指标 岗位工作按时完成率 ＝ 100 % 100 20 20

时效指标 资金按时支付率 ＝ 100 % 100 20 20

效益指标 经济效益指标 资金控制率 ≤ 100 % 100 30 30

满意度指标
服务对象满意

度指标
服务对象满意度 ≥ 90 % 90 10 10

100 100

评价结论

科学合理预算项目资金，减少资金结余。

项目负责人：原婧雅 财务负责人：刘志强

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112422T000000306513-劳务派遣人员经费

绩效指标
（90分）

产出指标 质量指标

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障了因公务车辆调度无法满足需求时的公务活动用车，提高了工作效率。

年终结余，财政统一收回。

预算执行情
况（10分） 年终结余，财

政统一收回。

31.95

0.00

0.00

绩效指标
（90分）

产出指标

合计

项目自评总分100分，通过项目的实施，保障了县委、县政府、县政协三大机关安全，环境卫生整洁，车辆停放规范、
出行有序，职工工作餐质量和食品安全等，确保机关日常工作顺利开展。

预算执行情
况（10分）

预算执行数

198.18

198.18

0.00

0.00

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

与劳务派遣单位签订劳务派遣合同，加强对派遣人员管
理，保障县委、县政府、县政协三大机关安全，环境卫生
整洁，车辆停放规范、进出有序，职工工作餐质量和食品
安全等，确保机关日常工作顺利开展。

与劳务派遣单位签订劳务派遣合同，
加强对派遣人员管理，保障县委、县
政府、县政协三大机关安全，环境卫
生整洁，车辆停放规范、出行有序，
职工工作餐质量和食品安全等，确保
机关日常工作顺利开展。

与劳务派遣单位签订劳务派遣合同，负责县委、县政府、县政协三大机关安全，确保环境卫生整
洁、车辆停放规范、进出有序等。加强对派遣人员管理，及时支付劳务派遣人员经费。



存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 35.00 35.00 100.00% 10 10

其中：财政资金 35.00 35.00 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

参会人次 ≥ 4500 人次 4500 12 12

统筹协调及承办会议次
数

≥ 200 次 200 12 12

质量指标
参会人员对会议内容知

晓率
≥ 98 % 98 13 13

时效指标 会议按时召开率 ＝ 100 % 100 13 13

效益指标 社会效益指标 会议精神贯彻落实率 ＝ 100 % 100 30 30

满意度指标
服务对象满意

度指标
参会人员满意度 ≥ 95 % 95 10 10

100 100

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

无。

无。

预算执行情
况（10分）

预算执行数

35.00

35.00

0.00

0.00

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

做好政府系统各类会议统筹协调，承办政府各类全局性会
议、电视电话会议、常务会议等，及时传达学习党中央、
国务院大政方针和省、市、县决策部署，保障其顺利贯彻
落实，推进全县经济社会发展。

做好政府系统各类会议统筹协调，承
办政府各类全局性会议、电视电话会
议、常务会议等，及时传达学习党中
央、国务院大政方针和省、市、县决
策部署，保障其顺利贯彻落实，推进
全县经济社会发展。

保障政府系统各类会议经费。做好政府系统各类会议统筹协调，承办政府各类全局性会议、电视
电话会议、常务会议等。及时结算支付费用。

项目负责人：刘志强 财务负责人：刘志强

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112422T000000306531-政府专题会议费

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

统筹规划、组织协调、督促指导全县地方志工作,负责组织
《井研年鉴》编纂、出版发行，收集、整理、保存地方志
文献整理，组织编纂相关地情文献等工作，及时总结记载
过去，借助其分析事物发展规律，指导今后工作，全方位
宣传井研，助力招商引资。

统筹规划、组织协调、督促指导全县
地方志工作,负责组织《井研年鉴》
编纂、出版发行，收集、整理、保存
地方志文献整理，组织编纂相关地情
文献等工作，及时总结记载过去，借
助其分析事物发展规律，指导今后工
作，全方位宣传井研，助力招商引资
。

无。

项目负责人：马于晴 财务负责人：刘志强

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112422T000000306538-地方志办公室工作经费

绩效指标
（90分）

产出指标

数量指标

合计

项目自评总分100分，通过项目的实施，保障了党中央、国务院大政方针和省、市、县决策部署的顺利贯彻落实，推进
了全县经济社会发展。

无。



2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 10.00 13.85 100.00% 10 9

其中：财政资金 10.00 13.85 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

数量指标
编纂、出版发行《井研

年鉴》数量
≥ 300 份 300 17 17

质量指标
编纂、出版发行《井研

年鉴》合格率
＝ 100 % 100 17 17

时效指标 工作按时完成率 ＝ 100 % 100 16 16

效益指标 经济效益指标 资金控制率 ≤ 100 % 100 30 30

满意度指标
服务对象满意

度指标
部门工作人员满意度 ≥ 95 % 95 10 10

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 5.50 2.00 100.00% 10 9

其中：财政资金 5.50 2.00 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

数量指标 办公用房及周转房面积 ≥ 4059
平方
米

4059 20 20

质量指标 区域管理率 ＝ 100 % 100 20 20

时效指标 按时整治率 ＝ 100 % 100 20 20

效益指标 社会效益指标 环境卫生保持度 ≥ 90 % 90 20 20

满意度指标
服务对象满意

度指标
干部职工满意度 ≥ 95 % 95 10 10

100 99

评价结论

统筹规划、组织协调、督促指导全县地方志工作,负责组织《井研年鉴》编纂、出版发行，收集、
整理、保存地方志文献整理，组织编纂相关地情文献等工作。

项目负责人：王英 财务负责人：刘志强

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112422T000000306547-物业管理费

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

绩效指标
（90分）

产出指标

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，及时总结记载过去，借助其分析事物发展规律，指导今后工作，全方位宣传井
研，助力招商引资。

承办全市地方志工作会议等，财政追加预算。

科学合理预算项目资金，减少财政追加预算。

预算执行情
况（10分）

预算执行数

13.85

承办全市地方
志工作会议
等，财政追加
预算。

13.85

0.00

0.00

绩效指标
（90分）

产出指标

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障了办公用房及周转房整洁美观。

预算执行情
况（10分）

预算执行数

2.00

本年收到财政
拨款2万元。

2.00

0.00

0.00

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

加强办公用房及周转房环境卫生整治、绿化美化等，保障
管理区域整洁美观。

加强办公用房及周转房环境卫生整治
、绿化美化等，保障管理区域整洁美
观。

租赁花卉、绿植对办公楼进行绿化美化，对周转房进行环境卫生整治等，按时结算费用。



存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 1.25 1.05 100.00% 10 9

其中：财政资金 1.25 1.05 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

数量指标 租用住房套数 ＝ 1 套 1 10 10

质量指标
符合日常生活起居需要

达标率
＝ 100 % 100 20 20

租赁合同及时签订率 ＝ 100 % 100 10 10

租赁费用按期支付率 ＝ 100 % 100 10 10

效益指标 社会效益指标 下派干部住宿问题解决
率

＝ 100 % 100 30 30

满意度指标
服务对象满意

度指标
房屋居住人员满意度 ≥ 95 % 95 10 10

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 23.00 22.95 100.00% 10 9

共收到财政拨款2万元，部分项目资金未支付。

加强财政拨款协调，减少资金结转。

预算执行情
况（10分）

预算执行数

1.05

根据租房协议
金额，预算调
整减少。

1.05

0.00

0.00

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

租用住房1套，解决下派干部住宿问题，保障工作顺利开展
。

租用住房1套，解决下派干部住宿问
题，保障工作顺利开展。

签订合同，租用住房1套，及时足额支付费用。

项目负责人：刘志强 财务负责人：刘志强

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112422T000000306554-周转房租用费

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

负责县城乡环境综合治理日常事务、综合协调和督促检查
工作，统筹推进“五清”行动、建制乡镇场镇建设管理服
务能力提升巩固工作和“爱国卫生运动”等，打造更加优
美舒适的人居环境和发展环境。

负责县城乡环境综合治理日常事务、
综合协调和督促检查工作，统筹推进
“五清”行动、建制乡镇场镇建设管
理服务能力提升巩固工作和“爱国卫
生运动”等，打造更加优美舒适的人
居环境和发展环境。

负责县城乡环境综合治理日常事务、综合协调和督促检查工作，统筹推进“五清”行动、建制乡
镇场镇建设管理服务能力提升巩固工作和“爱国卫生运动”等。

科学合理预算项目资金，减少预算调整。

项目负责人：刘志强 财务负责人：刘志强

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112422T000000306669-县城乡环境综合治理工作经费

绩效指标
（90分）

产出指标

时效指标

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，解决了下派干部住宿问题，保障工作顺利开展。

根据租房协议金额，预算调整减少。

预算执行数

22.95



其中：财政资金 23.00 22.95 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

“五清”行动涉及镇
（街道办）个数

＝ 15 个 15 10 10

“建制乡镇场镇建设管
理服务能力提升”巩固
工作涉及镇（街道办）

＝ 15 个 15 10 10

“建制乡镇场镇建设管
理服务能力提升”巩固

工作合格率
＝ 100 % 100 10 10

各镇（街道办）环境改
善达标率

＝ 100 % 100 10 10

时效指标 工作按时完成率 ＝ 100 % 100 10 10

效益指标 社会效益指标 环境卫生保持度 ≥ 90 % 90 30 30

满意度指标
服务对象满意

度指标
群众满意度 ≥ 90 % 90 10 10

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 178.00 193.06 100.00% 10 9

其中：财政资金 178.00 193.06 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

数量指标 购置车辆数 ＝ 18 辆 18 14 14

质量指标 验收合格率 ＝ 100 % 100 13 13

时效指标 项目按时完成率 ＝ 100 % 100 13 13

经济效益指标 “三公经费”控制率 ≤ 100 % 100 10 10

社会效益指标 公务出行保障率 ≥ 90 % 90 10 10

满意度指标
服务对象满意

度指标
车辆使用单位满意度 ≥ 90 % 90 10 10

成本指标 经济成本指标 公务用车购置费总额 ≤
19400
00

元 1930600 20 20

年终结余，财政统一收回。

科学合理预算项目资金，减少资金结余。

项目负责人：崔芳梅 财务负责人：刘志强

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112422T000000433737-公务用车购置

绩效指标
（90分）

产出指标

数量指标

质量指标

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，打造了更加优美舒适的人居环境和发展环境。

预算执行情
况（10分） 年终结余，财

政统一收回。

22.95

0.00

0.00

预算执行情
况（10分）

预算执行数

193.06

增加公安局车
辆购置，财政
追加预算。

193.06

0.00

0.00

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

购置一般公务用车18辆，保障公务出行高效、安全，有效
提高工作效率，降低公车运行维护费。

购置一般公务用车18辆，保障公务出
行高效、安全，有效提高工作效率，
降低公车运行维护费。

按照政府采购程序落实供货商，签订供货合同，购置一般公务用车18辆，严格验收，及时支付资
金。

绩效指标
（90分）

产出指标

效益指标



100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 155.00 136.99 100.00% 10 9

其中：财政资金 155.00 136.99 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

数量指标 一般公务用车数量 ≥ 70 辆 70 25 25

质量指标 公车正常运行保障率 ＝ 100 % 100 25 25

经济效益指标 “三公经费”控制率 ≤ 100 % 100 15 15

社会效益指标 公务出行用车保障率 ≥ 90 % 90 15 15

驾驶员满意度 ≥ 90 % 90 5 5

公务出行用车人员满意
度

≥ 90 % 90 5 5

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

对县级各部门一般公务用车实行集中统一调度使用和管理
维护，规范公务用车管理，有效提高公车使用效率，杜绝
公车私用和公车配置超编超标，保障公务出行用车高效、
安全，控制公务用车运行维护费和公车损耗，延长车辆使
用年限。

对县级各部门一般公务用车实行集中
统一调度使用和管理维护，规范公务
用车管理，有效提高公车使用效率，
杜绝公车私用和公车配置超编超标，
保障公务出行用车高效、安全，控制
公务用车运行维护费和公车损耗，延
长车辆使用年限。

对县级各部门一般公务用车实行集中统一调度使用和管理维护，有效提高公车使用效率，杜绝公
车私用和公车配置超编超标，保障公务出行用车高效、安全。

科学合理预算项目资金，减少预算追加。

项目负责人：原婧雅 财务负责人：刘志强

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112422T000000434162-县级部门公车运行维护费

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障了公务出行高效、安全，有效提高工作效率，降低公车运行维护费。

增加公安局车辆购置，财政追加预算。

项目自评总分100分，通过项目的实施，有效提高了公车使用效率，杜绝公车私用和公车配置超编超标，保障公务出行
用车高效、安全，控制公务用车运行维护费和公车损耗，延长车辆使用年限。

本年收到财政拨款136.99万元，部分项目资金未支付。

加强财政拨款协调，减少资金结转。

项目负责人：原婧雅 财务负责人：刘志强

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

绩效指标
（90分）

产出指标

效益指标

满意度指标
服务对象满意

度指标

合计

预算执行情
况（10分）

预算执行数

136.99

本年收到财政
拨款136.99万
元。

136.99

0.00

0.00

提高预算编制质量，严格执行预算，
保障单位日常运转。

项目名称 51112422Y000000265215-定额公用经费-行政

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

提高预算编制质量，严格执行预算，保障单位日常运转。



2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 92.00 88.70 100.00% 10 9

其中：财政资金 92.00 88.70 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 0 20 20

质量指标
预算编制准确率（计算
方法为：∣（执行数-预
算数）/预算数∣）

≤ 5 % -3.59 30 30

经济效益指标

“三公经费”控制率[计
算方法为：（三公经费
实际支出数/预算安排

数]×100%）

≤ 100 % 100 20 20

社会效益指标 运转保障率 ＝ 100 % 100 20 20

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 16.00 13.93 100.00% 10 8

其中：财政资金 16.00 13.93 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 1 20 20

质量指标
预算编制准确率（计算
方法为：∣（执行数-预
算数）/预算数∣）

≤ 5 % -12.94 30 30

经济效益指标

“三公经费”控制率[计
算方法为：（三公经费
实际支出数/预算安排

数]×100%）

≤ 100 % 100 20 20

社会效益指标 运转保障率 ＝ 100 % 100 20 20

100 98

保障单位日常运转经费，严格控制标准，及时结算支付。

预算执行情
况（10分）

预算执行数

88.70

本年收到财政
拨款88.7万
元，剩余资金
财政收回。

88.70

0.00

0.00

况

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

提高预算编制质量，严格执行预算，保障单位日常运转。
提高预算编制质量，严格执行预算，
保障单位日常运转。

保障单位日常运转经费，严格控制标准，及时结算支付。

加强财政拨款协调。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112422Y000000265216-定额公用经费-事业

绩效指标
（90分）

产出指标

效益指标

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障了单位日常运转。

本年收到财政拨款88.7万元，剩余资金财政收回。

绩效指标
（90分）

产出指标

效益指标

合计

预算执行情
况（10分）

预算执行数

13.93

本年收到财政
拨款13.93万
元，剩余资金
财政收回。

13.93

0.00

0.00



评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 32.07 30.77 100.00% 10 9

其中：财政资金 32.07 30.77 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 0 20 20

质量指标
预算编制准确率（计算
方法为：∣（执行数-预
算数）/预算数∣）

≤ 5 % -4.05 30 30

经济效益指标

“三公经费”控制率[计
算方法为：（三公经费
实际支出数/预算安排

数]×100%）

≤ 100 % 100 20 20

社会效益指标 运转保障率 ＝ 100 % 100 20 20

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 0.82 0.82 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.82 0.82 100.00% / /

加强财政拨款协调。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112422Y000000283419-非定额公用经费-行政

项目自评总分98分，通过项目的实施，保障了单位日常运转。

本年收到财政拨款13.93万元，剩余资金财政收回。

预算执行情
况（10分）

预算执行数

30.77

人员减少致公
务交通补贴预
算调整减少。

30.77

0.00

0.00

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

提高预算编制质量，严格执行预算，保障单位日常运转。
提高预算编制质量，严格执行预算，
保障单位日常运转。

保障行政人员工会经费、公务交通补贴，及时、足额支付。

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

提高预算编制质量，严格执行预算，保障单位日常运转。
提高预算编制质量，严格执行预算，
保障单位日常运转。

保障事业人员工会经费，及时、足额支付

科学合理预算项目资金，减少预算调整。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112422Y000000283420-非定额公用经费-事业

绩效指标
（90分）

产出指标

效益指标

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障了单位日常运转。

人员减少致公务交通补贴预算调整减少。

预算执行情

预算执行数

0.82

0.82



财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 5 20 20

质量指标
预算编制准确率（计算
方法为：∣（执行数-预
算数）/预算数∣）

≤ 5 % 5 30 30

经济效益指标

“三公经费”控制率[计
算方法为：（三公经费
实际支出数/预算安排

数]×100%）

≤ 100 % 100 20 20

社会效益指标 运转保障率 ＝ 100 % 100 20 20

100 100

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 0.54 0.54 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.54 0.54 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 100

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

无。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112423R000007820721-医疗补助-事业

绩效指标
（90分）

产出指标

效益指标

合计

项目自评总分100分，通过项目的实施，保障事业人员工会经费及时、足额支付。

无。

况（10分） 0.00

0.00

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分100分，通过项目的实施，保障了原享受公费医疗待遇事业单位工作人员、退休人员利益，保持事业人员
队伍稳定、廉洁，保证单位工作高效运行。

无。

无。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

预算执行情
况（10分）

预算执行数

0.54

0.54

0.00

0.00

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时
、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障工资及时、
足额发放或社保及时、足额缴纳，预
算编制科学合理，减少结余资金。

对原享受公费医疗待遇事业单位工作人员、退休人员实行医疗补助，及时、足额缴纳。

项目年度目标 年度目标完成情况

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112423R000007820978-医疗补助-行政

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室



2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 3.18 3.24 100.00% 10 9

其中：财政资金 3.18 3.24 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 44.06 38.84 100.00% 10 9

其中：财政资金 44.06 38.84 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

数量指标 补助人数 ≤ 29 人 29 10 10

质量指标 足额保障率 ＝ 100 % 100 20 20

时效指标 按时发放率 ＝ 100 % 100 20 20

效益指标 经济效益指标 资金控制率 ≤ 100 % 100 30 30

满意度指标
服务对象满意

度指标
补助对象满意度 ≥ 95 % 95 10 10

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

预算执行情
况（10分）

预算执行数

3.24

人员增加，财
政追加预算。

3.24

0.00

0.00

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况 严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时

、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障工资及时、
足额发放或社保及时、足额缴纳，预
算编制科学合理，减少结余资金。

对公务员及退休人员实行医疗补助，及时、足额缴纳。

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

按年度相关依据核算涉及人员的资金补助标准，并按时支
付，定期组织开展座谈，保障机关和社会和谐稳定。

按年度相关依据核算涉及人员的资金
补助标准，并按时支付，定期组织开
展座谈，保障机关和社会和谐稳定。

按年度相关依据核算涉及人员的资金补助标准，并按时支付，定期组织开展座谈。

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112423T000007768960-解决遗留问题经费

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障了公务员及退休人员利益，保持国家公务员队伍稳定、廉洁，保证政府高效
运行
人员增加，财政追加预算。

科学合理编制项目预算，减少财政追加预算。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

项目负责人：刘志强 财务负责人：刘志强

绩效指标
（90分）

产出指标

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障机关和社会和谐稳定。

本年财政拨款收入38.84万元，部分项目资金未支付。

加强财政拨款协调，减少资金结转。

预算执行情
况（10分）

预算执行数

38.84

本年财政拨款
收入38.84万元

。

38.84

0.00

0.00



实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述
年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行

率
权重 得

分
原因

总额 0.00 1.24 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.00 1.24 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

监测管理平台数 = 1 个 1 30 30

能耗监测点数 = 15 个 15 30 30

效益指标 社会效益指标 提高能源使用效率 定性 高中低 高 20 20

满意度指标 满意度指标 满意度指标 ≥ 95 % 95 10 10

100 100

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 0.00 0.84 100.00% 10 9

其中：财政资金 0.00 0.84 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

数量指标 应补尽补率 ＝ 100 % 100 20 20

质量指标 发放准确率 ＝ 100 % 100 20 20

时效指标 按时发放率 ＝ 100 % 100 20 20

效益指标 社会效益指标 足额保障率 ＝ 100 % 100 20 20

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112423T000007998492-公共机构能耗监测管理平台、监测点建设

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分100分，通过项目的实施，实现对全县公共机构建筑进行能耗监测、能耗诊断、节能潜力判断及节能改造
方案评估、确定，最终实现对全县公共机构建筑用能的科学管理，提高能源使用效率。

无。

无。

项目负责人：原婧雅 财务负责人：刘志强

预算执行情
况（10分）

预算执行数

1.24

2023年预算项
目建设质保

金，本年度复
验合格后支付

。

1.24

0.00

0.00

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

2023年度已完成项目建设、验收，本年质保期满复验合格
后支付质保金。

质保期满复验合格，支付质保金。

质保期满复验合格，支付质保金。

产出指标 数量指标

预算执行情
况（10分）

预算执行数

0.84

未纳入年初预
算，财政追加
预算。

0.84

0.00

0.00

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

按时足额发放选调生到村任职乡镇补贴。
按时足额发放选调生到村任职乡镇补
贴。

保障选调生到村任职乡镇补贴，按时、足额发放。

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112423T000008540181-选调生到村任职乡镇补贴

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

绩效指标
（90分）

产出指标



满意度指标
服务对象满意

度指标
补贴对象满意度 ≥ 95 % 95 10 10

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 75.82 48.35 100.00% 10 9

其中：财政资金 75.82 48.35 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

编发《井研政务》和《
政务调研》期数

≥ 18 期 20 6 6

公共机构节能单位数 ＝ 175 个 175 5 5

民生实事数量 ≥ 20 件 23 6 6

政务信息国省级得分数 ≥ 120 分 490 6 6

编发《政府工作通报》
期数

≥ 12 期 13 6 6

政务信息市级得分数 ≥ 80 分 130 6 6

民生实事完成率 ＝ 100 % 100 5 5

政务信息报送和编发《
井研政务》《政务调研
》《政府工作通报》差

≤ 0.5 % 0.5 5 5

公共机构能耗数据采集
差错率

≤ 0.1 % 0.1 5 5

各项重点工作有序推进 定性 好 好 10 10

公共机构单位建筑面积
能耗下降率

≥ 0.5 % 0.5 10 10

民生实事补贴应补尽补
率

＝ 100 % 100 10 10

涉及部门工作人员满意
度

≥ 95 % 95 5 5

受益群体满意度 ≥ 90 % 90 5 5

100 99

评价结论

存在问题

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

牵头落实市下民生实事、政务公开、公共机构节能等专项
目标任务及市、县其他重点目标任务，保质保量按时完
成，不断提升人民群众获得感，及时实现下情上传、上情
下达，为领导决策提供服务等，以带动经济发展，保障社
会安定。

牵头落实市下民生实事、政务公开、
公共机构节能等专项目标任务及市、
县其他重点目标任务，保质保量按时
完成，不断提升人民群众获得感，及
时实现下情上传、上情下达，为领导
决策提供服务等，以带动经济发展，
保障社会安定。

牵头落实市下民生实事、政务公开、公共机构节能等专项目标任务及市、县其他重点目标任务。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112423T000008590474-市县重点目标任务工作经费

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

合计

项目自评总分100分，通过项目的实施，保障了选调生到村任职乡镇补贴按时、足额发放。

未纳入年初预算，财政追加预算。

科学合理预算项目资金，减少财政追加预算。

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障各项重点目标任务保质保量按时完成，不断提升人民群众获得感，及时实现
下情上传、上情下达，为领导决策提供服务等，带动了经济发展，保障社会安定。

本年收到财政拨款48.35万元，部分项目资金未支付。

绩效指标
（90分）

产出指标

数量指标

质量指标

效益指标 社会效益指标

满意度指标
服务对象满意

度指标

预算执行情
况（10分）

预算执行数

48.35

本年收到财政
拨款48.35万元
。

48.35

0.00

0.00



改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 7.60 7.60 100.00% 10 10

其中：财政资金 7.60 7.60 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 100

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 1.80 1.76 100.00% 10 9

其中：财政资金 1.80 1.76 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

加强财政拨款协调，减少资金结转。

项目负责人：杨晶 财务负责人：刘志强

预算执行情
况（10分）

预算执行数

7.60

7.60

0.00

0.00

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时
、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障职工伙食补
助费及时、足额支付，预算编制科学
合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障职工伙食补助费及时、足额支付。

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112424R000010193725-工资性支出-伙食补助费（行政）

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时
、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障职工伙食补
助费及时、足额支付，预算编制科学
合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障职工伙食补助费及时、足额支付。

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112424R000010193917-工资性支出-伙食补助费（事业）

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分100分，通过项目的实施，保障了职工伙食补助费及时、足额支付。

无。

无。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

绩效指标
（90分）

预算执行情
况（10分）

预算执行数

1.76

年终结余资
金，财政统一
收回。

1.76

0.00

0.00



100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 58.80 54.99 100.00% 10 9

其中：财政资金 58.80 54.99 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 14.46 14.94 100.00% 10 9

其中：财政资金 14.46 14.94 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112424R000010713402-住房公积金-行政

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障了职工伙食补助费及时、足额支付。

年终结余资金，财政统一收回。

科学合理预算项目资金，减少资金结余。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障了行政人员住房公积金缴费及时、足额缴纳。

人员减少，预算调整减少。

科学合理预算项目资金，减少预算调整。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

预算执行情
况（10分）

预算执行数

54.99

人员减少，预
算调整减少。

54.99

0.00

0.00

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时
、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障行政人员住
房公积金缴费，及时、足额缴纳，预
算编制科学合理，减少结余资金。

保障行政人员住房公积金缴费，及时、足额缴纳。

预算执行情
况（10分）

预算执行数

14.94

补付退休人员
公积金，财政
追加预算。

14.94

0.00

0.00

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时
、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障事业人员住
房公积金缴费，及时、足额缴纳，预
算编制科学合理，减少结余资金。

保障事业人员住房公积金缴费，及时、足额缴纳。

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112424R000010713600-住房公积金-事业

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

绩效指标



产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 34.64 39.81 100.00% 10 9

其中：财政资金 34.64 39.81 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 7.65 18.72 100.00% 10 8

其中：财政资金 7.65 18.72 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时
、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障行政人员职
业年金缴费，及时、足额缴纳，预算
编制科学合理，减少结余资金。

保障行政人员职业年金缴费，及时、足额缴纳。

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112424R000010714521-职业年金缴费-行政

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障了事业人员住房公积金缴费及时、足额缴纳。

补付退休人员公积金，财政追加预算。

科学合理预算项目资金，减少预算追加。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112424R000010714724-职业年金缴费-事业

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障了行政人员职业年金缴费，及时、足额缴纳。

退休人员职业年金做实，财政追加预算。

科学合理预算项目资金，减少财政追加预算。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

预算执行情
况（10分）

预算执行数

39.81

退休人员职业
年金做实，财
政追加预算。

39.81

0.00

0.00

预算执行情
况（10分）

预算执行数

18.72

退休人员职业
年金做实，财
政追加预算。

18.72

0.00

0.00

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时
、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障事业人员职
业年金缴费，及时、足额缴纳，预算
编制科学合理，减少结余资金。

保障事业人员职业年金缴费，及时、足额缴纳。



一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 98

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 69.28 62.88 100.00% 10 9

其中：财政资金 69.28 62.88 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 15.29 13.73 100.00% 10 9

其中：财政资金 15.29 13.73 100.00% / /

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分98分，通过项目的实施，保障了事业人员职业年金缴费，及时、足额缴纳。

退休人员职业年金做实，财政追加预算。

科学合理预算项目资金，减少财政追加预算。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

预算执行情
况（10分）

预算执行数

62.88

人员减少，预
算调整减少。

62.88

0.00

0.00

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时
、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障行政人员基
本养老保险缴费，及时、足额缴纳，
预算编制科学合理，减少结余资金。

保障行政人员基本养老保险缴费，及时、足额缴纳。

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112424R000010715050-机关事业单位基本养老保险缴费-行政

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时
、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障事业人员基
本养老保险缴费，及时、足额缴纳，
预算编制科学合理，减少结余资金。

保障事业人员基本养老保险缴费，及时、足额缴纳。

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112424R000010715274-机关事业单位基本养老保险缴费-事业

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障了行政人员基本养老保险缴费及时、足额缴纳。

人员减少，预算调整减少。

科学合理预算项目资金，减少预算调整。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

预算执行情

预算执行数

13.73

人员减少 预

13.73



财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 0.00 16.00 100.00% 10 8

其中：财政资金 0.00 16.00 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

产出指标 质量指标 开展招商引资活动 ≥ 100 次 100 50 50

效益指标 社会效益指标
推动地方经济高质量发

展
定性 好 好 30 30

满意度指标
服务对象满意

度指标
服务对象满意度 ≥ 90 % 90 10 10

100 98

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112424T000009985123-“走出去”工作经费

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障了事业人员基本养老保险缴费及时、足额缴纳。

人员减少，预算调整减少。

科学合理预算项目资金，减少预算调整。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

况（10分） 人员减少，预
算调整减少。

0.00

0.00

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分98分，通过项目的实施，推动地方经济高质量发展。

未纳入年初预算，财政追加预算。

科学合理预算项目资金，减少财政追加预算。

项目负责人：刘志强 财务负责人：刘志强

预算执行情
况（10分）

预算执行数

16.00

未纳入年初预
算，财政追加
预算。

16.00

0.00

0.00

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

聚焦市委“245”工作思路，紧扣市委“重大产业项目提升
年”经济工作主基点，认真贯彻落实市委、市政府“走上
去积极争取、走出去推进合作、走下去掌握实情、走进去
解决问题”和制造业招商引资三年大会战工作要求。县委
、县政府领导率队赴山东、安徽、江苏、浙江、陕西、重
庆等地开展招商引资、项目争取等工作。全力保障“走出
去”交通费、工作餐费、住宿费等相关经费。

全力保障县委、县政府领导率队“走
出去”开展招商引资、项目争取等工
作的交通费、工作餐费、住宿费等。

全力保障县委、县政府领导率队“走出去”开展招商引资、项目争取等工作的交通费、工作餐费
、住宿费等。

项目年度目标 年度目标完成情况

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112424T000009985132-国防动员工作专项经费

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室



2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 7.30 7.30 100.00% 10 10

其中：财政资金 7.30 7.30 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

电声警报系统维护数 ＝ 14 套 14 13 13

人防车载设备维护数 ＝ 1 套 1 12 12

开展国防动员专项演练
、人防信息统计

≥ 1000
人/
次

1000 13 13

质量指标 系统及设备故障解决率 ＝ 100 % 100 12 12

突发事件处置率 ＝ 100 % 100 20 20

国防安全群众知晓率 ＝ 90 % 90 20 20

100 100

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 0.00 8.89 100.00% 10 8

其中：财政资金 0.00 8.89 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

货架购置数 ＝ 21
个

（套
21 7.5 7.5

新装防盗门数 ＝ 6 套 6 7.5 7.5

预算执行情
况（10分）

预算执行数

7.30

7.30

0.00

0.00

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

开展经济动员、人民防空、交通战备、科技信息动员、军
事设施维护等工作，确保国家在面临各种突发事件时能快
速、有效地作出反应，确保国家的安全和发展。

开展经济动员、人民防空、交通战备
、科技信息动员、军事设施维护等工
作，确保国家在面临各种突发事件时
能快速、有效地作出反应，确保国家
的安全和发展。

开展经济动员、人民防空、交通战备、科技信息动员、军事设施维护等工作，确保国家在面临各
种突发事件时能快速、有效地作出反应，确保国家的安全和发展。

项目名称 51112424T000010457463-公物仓建设

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

对公物仓进行装修改造及配备所需办公设备，保障资产存
放安全及便于日后资产管理、调配、运输等，提高国有资
产管理使用效率和效益，降低行政运行成本。

项目自评总分100分，通过项目的实施，确保国家在面临各种突发事件时能快速、有效地作出反应，确保国家的安全和
发展
无。

无。

项目负责人：蒋茜 财务负责人：刘志强

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

绩效指标
（90分）

产出指标
数量指标

效益指标 社会效益指标

合计

对公物仓进行装修改造及配备所需办
公设备，保障资产存放安全及便于日
后资产管理、调配、运输等，提高国
有资产管理使用效率和效益，降低行
政运行成本。

对公物仓进行装修改造，购置安装所需办公设备。

预算执行情
况（10分）

预算执行数

8.89

未纳入年初预
算，财政追加
预算。

8.89

0.00

0.00



墙面仿瓷翻新面积 ≥ 565
平方
米

565 7.5 7.5

不锈钢防护栏面积 ≥ 7.26
平方
米

7.26 7.5 7.5

院坝梯步等清理面积 ≥ 800
平方
米

800 7.5 7.5

LED吸顶灯数 ＝ 14 套 14 7.5 7.5

视频监控设备购置数 ＝ 1 套 1 7.5 7.5

质量指标
装修改造及设备购置验

收合格率
＝ 100 % 100 7.5 7.5

效益指标 社会效益指标 提高资产利用率 ≥ 5 % 5 30 30

100 98

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 3.00 0.50 100.00% 10 9

其中：财政资金 3.00 0.50 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

监控设备数 ＝ 1 套 1 15 15

公物仓数 ＝ 1 个 1 15 15

监控设备故障解决率 ＝ 100 % 100 15 15

进出公物仓资产维修维
护率

≥ 80 % 80 15 15

效益指标 社会效益指标 提高资产利用率 ≥ 5 % 5 30 30

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

科学合理预算项目资金，减少财政追加预算。

项目负责人：原婧雅 财务负责人：刘志强

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112424T000011149634-公物仓运行维护费

绩效指标
（90分） 产出指标

数量指标

合计

项目自评总分98分，通过项目的实施，保障资产存放安全及便于日后资产管理、调配、运输等，提高国有资产管理使用
效率和效益，降低行政运行成本。

未纳入年初预算，财政追加预算。

绩效指标
（90分） 产出指标

数量指标

质量指标

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障公物仓正常运转，实现资产跨部门、跨层级、跨区域调剂共享。

预算执行情
况（10分）

预算执行数

0.50

本年财政拨款
收入0.5万元。

0.50

0.00

0.00

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

对进出公物仓资产进行搬运、维修维护，以及公物仓监控
设备等的运行维护，保障公物仓正常运转，实现资产跨部
门、跨层级、跨区域调剂共享。

对进出公物仓资产进行搬运、维修维
护，以及公物仓监控设备等的运行维
护，保障公物仓正常运转，实现资产
跨部门、跨层级、跨区域调剂共享。

对进出公物仓资产进行搬运、维修维护，以及公物仓监控设备等进行运行维护。

本年财政拨款收入0.5万元，部分项目资金未支付。

加强财政拨款协调，减少资金结转。

项目负责人：原婧雅 财务负责人：刘志强

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）



实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 0.00 8.48 100.00% 10 8

其中：财政资金 0.00 8.48 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

电子密码文件柜 ＝ 28
个

（套
28 10 10

多功能一体机 ＝ 2 台 2 5 5

会议条桌 ＝ 8 张 8 10 10

投影仪 ＝ 1 台 1 10 10

激光A4传真机 ＝ 1
个

（套
1 10 10

碎纸机 ＝ 3 台 3 10 10

质量指标 验收合格率 ＝ 100 % 100 5 5

效益指标 社会效益指标
提升国有资产管理使用

效率和效益
定性 高 高 30 30

100 98

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 0.00 52.52 100.00% 10 9

其中：财政资金 0.00 52.52 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

为进一步提高国有资产管理使用效率和效益。降低行政运
行成本，提升公物仓“活力”，购置一批文件柜、会议条
桌等设备扩充公物仓物资。

严格按照政府采购相关程序，完成公
物仓文件柜、一体机、会议条桌等设
备购置、安装。

严格按照政府采购相关程序，完成公物仓文件柜、一体机、会议条桌等设备购置、安装。

项目名称 51112424T000011862677-公物仓物资扩充

科学合理预算项目资金，减少财政追加预算。

项目负责人：原婧雅 财务负责人：刘志强

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112425R000012153198-基础绩效（行政）

绩效指标
（90分）

产出指标
数量指标

合计

项目自评总分98分，通过项目的实施，进一步提高了国有资产管理使用效率和效益。降低行政运行成本，提升公物仓“
活力”
未纳入年初预算，财政追加预算。

预算执行情
况（10分）

预算执行数

8.48

未纳入年初预
算，财政追加
预算。

8.48

0.00

0.00

预算执行情
况（10分）

预算执行数

52.52

项目的名称改
变，财政追加
预算。

52.52

0.00

0.00

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障行政人员基础绩效及时、足额发
放。

严格执行相关政策，保障行政人员基
础绩效及时、足额发放。

保障行政人员基础绩效，及时、足额支付。



一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 0.00 34.09 100.00% 10 9

其中：财政资金 0.00 34.09 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 0.00 15.57 100.00% 10 9

其中：财政资金 0.00 15.57 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障了行政人员基础绩效及时、足额支付。

项目的名称改变，财政追加预算。

科学合理预算项目资金，减少财政追加预算。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

预算执行情
况（10分）

预算执行数

34.09

未纳入年初预
算，财政追加
预算。

34.09

0.00

0.00

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障行政人员年度考核奖及时、足额
发放。

严格执行相关政策，保障行政人员年
度考核奖及时、足额发放。

保障行政人员年度考核奖，及时、足额支付。

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112425R000012420878-年度考核（行政）

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障事业人员年度考核待遇及时、足
额发放。

严格执行相关政策，保障事业人员年
度考核待遇及时、足额发放。

保障事业人员年度考核待遇，及时、足额支付。

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112425R000012421069-年度考核（事业）

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障了行政人员年度考核奖及时、足额支付。

年初无此项预算，财政追加预算。

科学合理预算项目资金，减少财政追加预算。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

预算执行情
况（10分）

预算执行数

15.57

未纳入年初预
算，财政追加
预算

15.57

0.00



单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 0.00 9.60 100.00% 10 9

其中：财政资金 0.00 9.60 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112425R000013290710-工资性支出-行政（补发）

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障了事业人员年度考核待遇及时、足额支付。

年初无此项预算，财政追加预算。

科学合理预算项目资金，减少财政追加预算。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

预算
0.00

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障了行政人员调标补发工资及时、足额支付。

年初无此项预算，财政追加预算。

科学合理预算项目资金，减少财政追加预算。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

预算执行情
况（10分）

预算执行数

9.60

未纳入年初预
算，财政追加
预算。

9.60

0.00

0.00

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障调标补发工资及时、足额发放，
预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障调标补发工
资及时、足额发放，预算编制科学合
理，减少结余资金。

发放行政人员调标补发工资，及时、足额支付。

预算执行数

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障调标补发工资及时、足额发放，
预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障调标补发工
资及时、足额发放，预算编制科学合
理，减少结余资金。

发放事业人员调标补发工资，及时、足额支付。

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112425R000013290933-工资性支出-事业（补发）

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室



总额 0.00 2.40 100.00% 10 9

其中：财政资金 0.00 2.40 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100 30 30

100 99

评价结论

存在问题

改进措施

实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 0.00 7.00 100.00% 10 8

其中：财政资金 0.00 7.00 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

租用办公台式电脑 ＝ 3 台 3 10 10

租用一体机 ＝ 3 台 3 10 10

租用复印机 ＝ 4 台 4 10 10

办公笔记本电脑 ＝ 2 台 2 10 10

质量指标 保障巡视工作正常运转
率

＝ 100 % 100 20 20

效益指标 社会效益指标 后勤物资保障率 ＝ 100 % 100 20 20

满意度指标
服务对象满意

度指标
工作人员满意度 ≥ 95 % 95 10 10

100 98

评价结论

存在问题

改进措施

预算执行情
况（10分）

2.40

未纳入年初预
算，财政追加
预算。

2.40

0.00

0.00

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

保障巡视工作所需办公用品消耗、办公设备正常使用。
保障巡视工作所需办公用品消耗、办
公设备正常使用。

及时租赁并安装好相关办公设备，备好所需办公用品等。

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112425T000012219010-巡视后勤保障工作经费

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分99分，通过项目的实施，保障了事业人员调标补发工资及时、足额支付。

年初无此项预算，财政追加预算。

科学合理预算项目资金，减少财政追加预算。

项目负责人：杜小丽 财务负责人：刘志强

项目负责人：刘志强 财务负责人：刘志强

绩效指标
（90分）

产出指标
数量指标

合计

项目自评总分98分，通过项目的实施，保障了巡视组工作的正常有序开展。

年初无此项预算，财政追加预算。

预算执行情
况（10分）

预算执行数

7.00

未纳入年初预
算，财政追加
预算。

7.00

0.00

0.00

科学合理预算项目资金，减少财政追加预算。



实施单位
（盖章）

2.项目实施内容及过
程概述

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行
率

权重 得
分

原因

总额 0.00 6.16 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.00 6.16 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分
析

产出指标 数量指标 调用大功率排水车辆数  = 1 台 1 10 10

产出指标 数量指标
 

调用“龙吸水”特种车
 = 1 台 1 15 15

产出指标 数量指标 调用大功率抽水机数  = 8 台 8 10 10

产出指标 时效指标 排涝完成时间 ≤ 7 天 7 15 15

效益指标 社会效益指标
抢险排涝、保障群众生

命财产安全
定性

有效提
高

有效提高 40 40

100 100

评价结论

存在问题

改进措施

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）
项目名称 51112425T000012319540-应急排涝抢险资金

绩效指标
（90分）

合计

项目自评总分100分，通过项目的实施，保障了群众生命财产安全。

无。

无。

项目负责人：刘志强 财务负责人：刘志强

预算执行情
况（10分）

预算执行数

6.16

应急抢险资
金，财政追加
预算。

6.16

0.00

0.00

主管部门 县政府办部门 井研县人民政府办公室

项目基本情
况

1.项目年度目标完成
情况

项目年度目标 年度目标完成情况

受7月14日区域暴雨及后续持续降雨影响，千佛镇石家桥3
组出现雨涝灾害，为保障群众生命财产安全，我办调集市
、县大功率抽水设备；组织应急、市政等多部门40余人进
行排险。

调集市、县大功率抽水设备，组织应
急、市政等多部门40余人，对千佛镇
石家桥3组雨涝灾害进行排险，保障
了群众生命财产安全。

调集市、县大功率抽水设备，组织应急、市政等多部门40余人，对千佛镇石家桥3组雨涝灾害进行
排险，保障了群众生命财产安全。


