
报表编号：510000_0013zp

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112421R000000044386-工资性支出-事业

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编

制科学合理，减少结余资金。

全面完成目标任务，确保了事业人员工资、社保等按

时发放到位。

2.项目实施内容及过程

概述
严格执行相关政策，按月及时、足额发放事业人员工资和缴纳社保等。

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 34.06 32.06 32.06 100.00% 10 10

全面完成目标任务

其中：财政资金 34.06 32.06 32.06 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价结
论

全面完成目标任务 ， 按月及时 、 足额发放事业人员工资和缴纳社保等 ， 自评得分100分 。

存在问

题
无

改进措

施
无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112421R000000044400-工资性支出-行政



主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

全面完成目标任务，确保了公务人员工资、社保等按
时发放到位。

2.项目实施内容及过程

概述
严格执行相关政策，按月及时、足额发放公务人员工资和缴纳社保等。

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 59.66 62.62 62.62 100.00% 10 10

全面完成目标任务

其中：财政资金 59.66 62.62 62.62 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价结

论
全面完成目标任务 ， 按月及时 、 足额发放公务人员工资和缴纳社保等 ， 自评得分100分 。

存在问
题

无

改进措
施

无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112421T000000238624-信访视频接访系统维护费用

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

保障省、市、县三级联动视频系统的正常运行。 全面完成目标任务，确保三级联动视频连接畅通。



项目基

本情况

2.项目实施内容及过程

概述
保障省、市、县三级联动视频系统的正常运行。

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 3.50 3.50 3.50 100.00% 10 10

全面完成目标任务

其中：财政资金 3.50 3.50 3.50 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标

数量指标 维护视频信访系统 ＝ 1 套 1套 10 10

质量指标
保障实时与省、市、县三

级联动视频系统连接
定性 正常运转 正常运转 20 20

时效指标
省、市、县三级联动视频

系统连接时间
＝ 1 年 1年 10 10

效益指标 可持续影响指标 不断提高信息化办公效率 ≥ 85 % 85% 20 20

满意度指标 满意度指标 信访干部满意度 ≥ 90 % 90% 10 10

成本指标 经济成本指标
省、市、县三级联动视频

系统费用
＝ 35000

元/
年

35000元/年 20 20

合计 100 100

评价结
论

全面完成目标任务 ， 确保了省 、 市 、 县三级联动视频连接畅通 ， 自评得分为100分 。

存在问

题
无

改进措

施
无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度） 特殊

项目名称 51112421T000000238720-特俗疑难信访问题化解经费

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况



项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况 确保化解2件长期积累、久拖未决、难以划分责任主体的特俗疑难信访问题，

特别是对事关民生的“无头案”、“钉子案”、“骨头案”等。

经预算调整后，全面完成目标任务，成功化解6件特

殊疑难信访案件，达到了息诉息访案结事了。

2.项目实施内容及过程

概述

确保化解6件长期积累、久拖未决、难以划分责任主体的特俗疑难信访问题，特别是对事关民生的“无头案”、“钉子案”、“骨头

案”等，达到了息诉息访案结事了。

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 5.00 4.50 4.50 100.00% 10 10

全面完成目标任务

其中：财政资金 5.00 4.50 4.50 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标 化解特俗疑难信访案件 ≥ 6 件 6件 10 10

质量指标 化解特俗疑难信访案件 定性 达到息诉息访 息诉息访 10 10

时效指标 化解特俗疑难信访案件 ≥ 1 年 1年 20 20

效益指标 社会效益指标 促进社会稳定发展 定性 祥和稳定 祥和稳定 20 20

满意度指标
服务对象满意度指

标
满意度 ≥ 95 % 95% 10 10

成本指标 经济成本指标
化解不低于6件特俗疑难

信访案件费用
＝ 50000

元/
年

45000元 20 20 调整预算后 ， 完成目标任务

合计 100 100

评价结
论

经预算调整后 ， 全面完成目标任务 ， 成功化解6件特殊疑难信访案件 ， 达到了息诉息访案结事了 ， 自评得分为100分 。

存在问

题
无

改进措

施
无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112421T000000238723-监控设备租金及网上受理平台服务费

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况



项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况 天网监控设备实时监控，连接市局网上投诉受理平台。

经调整预算后，全面完成目标任务，确保了监控设备

和网上投诉受理平台的正常运转。

2.项目实施内容及过程

概述

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 2.04 2.55 2.55 100.00% 10 10

全面完成目标任务

其中：财政资金 2.04 2.55 2.55 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标
网络投诉受理平台系统 ≥ 1

个
（套
）

1个 10

网络监控一套 ≥ 1 套 1套 10

质量指标
网络监控系统和网上投诉

平台
定性 保证正常运行 正常运行 10

时效指标

实时监控 ≥ 1 年 1年 10

连通市局网上投诉受理平
台

≥ 1 年 1年 10

效益指标 可持续影响指标 不断提高信息化办公 ≥ 92 % 92% 20

成本指标 经济成本指标

网络监控租金 ≥ 12000
元/

年
12000元/年 10

网上投诉受理平台服务费 ≥ 8380
元/

年
8380元/年 10

合计 100

评价结

论
经调整预算后 ， 全面完成目标任务 ， 确保了监控设备和网上投诉受理平台的正常运转 ， 自评得分为100分 。

存在问
题

无

改进措
施

无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）



项目名称 51112421T000000238726-大接访大下访专项行动经费

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

全年领导带案下访、接访、化解稳控信访案件10件。
经调整预算后，全面完成目标任务，确保了领导带案

下访、接访、化解信访案件。

2.项目实施内容及过程
概述

确保了领导带案下访、接访、化解信访案件。

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 3.15 3.15 100.00% 10 10

全面完成目标任务

其中：财政资金 0.00 3.15 3.15 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标
带案下访、化解、稳控案

件
≥ 10 件 10件 20 20

时效指标
带案下访、化解、稳控案

件
＝ 1 年 1年 20 20

效益指标 可持续影响指标 社会面 定性 稳定发展 稳定发展 20 20

满意度指标

服务对象满意度指
标

上访群众满意度 ≥ 90 % 90% 5 5

满意度指标 上级主管部门满意度 ≥ 95 % 95% 5 5

成本指标 经济成本指标
全年带案下访、化解、稳

控案件
＝ 31504.5

元/

年

31504.5元/
年

20 20

合计 100 100

评价结

论
经调整预算后 ， 全面完成目标任务 ， 确保了领导带案下访 、 接访 、 化解信访案件 ， 自评得分为100分 。

存在问

题
无

改进措
施

无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫



部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112422R000000261647-职工基本医疗保险缴费-行政

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

全面完成目标任务，按月及时、足额缴纳行政人员医
疗保险。

2.项目实施内容及过程
概述

严格执行相关政策，按月及时、足额缴纳行政人员医疗保险。

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得

分
原因

总额 3.73 4.04 4.04 100.00% 10 10

全面完成目标任务

其中：财政资金 3.73 4.04 4.04 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价结

论
全面完成目标任务 ， 及时 、 足额缴纳行政人员医疗保险 ， 自评得分为100分 。

存在问
题

无

改进措
施

无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112422R000000261652-职工基本医疗保险缴费-事业



主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

全面完成目标任务，按月及时、足额缴纳事业人员医
疗保险。

2.项目实施内容及过程

概述
严格执行相关政策，按月及时、足额缴纳事业人员医疗保险。

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 2.45 2.33 2.33 100.00% 10 10

其中：财政资金 2.45 2.33 2.33 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价结

论
全面完成目标任务 ， 及时 、 足额缴纳事业人员医疗保险 ， 自评得分为100分 。

存在问
题

无

改进措
施

无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112422R000000261862-其他社会保障缴费-行政

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

全面完成目标任务，按月及时、足额缴纳行政人员其
他社会保险。



项目基

本情况

2.项目实施内容及过程

概述
严格执行相关政策，按月及时、足额缴纳行政人员其他社会保险。

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 1.11 1.80 1.80 100.00% 10 10

其中：财政资金 1.11 1.80 1.80 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价结

论
全面完成目标任务 ， 及时 、 足额缴纳行政人员其他社会保险 ， 自评得分为100分 。

存在问
题

无

改进措
施

无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112422R000000261864-其他社会保障缴费-事业

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

全面完成目标任务，按月及时、足额缴纳事业人员其
他社会保险。

2.项目实施内容及过程
概述

严格执行相关政策，按月及时、足额缴纳事业人员其他社会保险。

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得

分
原因

总额 0.92 0.90 0.90 100.00% 10 10



预算执
行情况

（10分
）

其中：财政资金 0.92 0.90 0.90 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100% 30 30

合计 100

评价结
论

全面完成目标任务 ， 及时 、 足额缴纳事业人员其他社会保险 ， 自评得分为100分 。

存在问

题
无

改进措

施
无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112422R000006383469-基础绩效奖（行政）

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编

制科学合理，减少结余资金。

经调整预算后，全面完成目标任务，按月及时、足额

发放机关事业单位行政人员基础绩效奖。

2.项目实施内容及过程

概述
严格执行相关政策，按月及时、足额发放机关事业单位基础绩效奖。

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 26.77 4.94 4.94 100.00% 10 10

其中：财政资金 26.77 4.94 4.94 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /



绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价结
论

全面完成目标任务 ， 及时 、 足额发放机关事业单位行政人员基础绩效奖 ， 自评得分为100分 。

存在问

题
无

改进措

施
无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112422R000006383655-年度考核奖（行政）

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编

制科学合理，减少结余资金

全面完成目标任务，及时、足额发放机关事业单位行

政人员年度考核奖。

2.项目实施内容及过程

概述
严格执行相关政策，保障机关事业单位行政人员年度考核奖及时、足额发放。

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 5.15 5.15 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.00 5.15 5.15 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100



评价结

论
全面完成目标任务 ， 及时 、 足额发放机关事业单位行政人员年度考核奖 ， 自评得分为100分 。

存在问
题

无

改进措
施

无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112422R000006383911-基础待遇（事业）

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

全面完成目标任务，按月及时、足额发放机关事业单
位事业人员基础待遇。

2.项目实施内容及过程
概述

严格执行相关政策，保障机关事业单位事业人员基础待遇及时、足额发放。

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得

分
原因

总额 15.18 15.18 15.18 100.00% 10 10

其中：财政资金 15.18 15.18 15.18 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价结

论
全面完成目标任务 ， 及时 、 足额发放机关事业单位事业人员基础待遇 ， 自评得分为100分 。

存在问
题

无



改进措

施
无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112422R000006384096-年度考核待遇（事业）

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金

全面完成目标任务，及时、足额发放机关事业单位事
业人员年度考核待遇。

2.项目实施内容及过程

概述
严格执行相关政策，保障机关事业单位事业人员年度考核待遇及时、足额发放。

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 3.65 3.65 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.00 3.65 3.65 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价结

论
全面完成目标任务 ， 及时 、 足额发放机关事业单位事业人员年度考核待遇 ， 自评得分为100分 。

存在问
题

无

改进措
施

无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫



部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112422R000007071453-三等功及嘉奖人员奖励资金

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金

全面完成目标任务，及时、足额发放机关事业单位人
员三等功及嘉奖人员奖励资金。

2.项目实施内容及过程
概述

严格执行相关政策，保障机关事业单位人员三等功及嘉奖人员奖励资金。

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得

分
原因

总额 0.00 0.60 0.60 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.00 0.60 0.60 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价结

论
全面完成目标任务 ， 及时 、 足额发放机关事业单位人员三等功及嘉奖人员奖励资金 ， 自评得分为100分 。

存在问
题

无

改进措
施

无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度） 编外

项目名称 51112422T000000262963-县政府批准聘用的编外人员费用



主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

确保两名编外人员的经费按时、足月发放。
经调整预算后，全面完成目标任务，按月及时、足额
发放机关事业单位编外人员经费。

2.项目实施内容及过程

概述
严格执行相关政策，保障机关事业单位编外人员经费及时、足额发放。

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 8.86 7.32 7.32 100.00% 10 10

其中：财政资金 8.86 7.32 7.32 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标

数量指标 编外人数 ＝ 2 人 2人 20 20

质量指标 编外人员 定性 符合我单位要求 符合要求 10 10

时效指标 保障编外人员经费 ＝ 12 月 12月 20 20

效益指标 可持续发展指标 信访事业 定性 注入新鲜力量 注入新鲜力
量

20 20

满意度指标 满意度指标 机关干部满意度 ≥ 100 % 100% 10 10

成本指标 经济成本指标 2名编外人员全年经费 ＝ 88570
元/
年

73244.08元/
年

10 10

合计 100 100

评价结
论

全面完成目标任务 ， 及时 、 足额发放机关事业单位编外人员经费 ， 自评得分为100分 。

存在问

题
无

改进措

施
无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112422T000004705824-信访维稳专项经费



主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

妥善处理群众来信、来访工作，切实解决群众需求、诉求，治理进京非访、化

解积案、规范信访秩序、融洽干群关系，维护社会大局稳定，促进全县经济社
会全面快速发展。

全面完成目标任务，妥善处理了群众来信、来访工

作，切实解决了群众需求、诉求，规范了信访秩序，

维护社会大局稳定，在重要敏感节点保持了“三零”、“
三个不发生目标。

2.项目实施内容及过程

概述

妥善处理了群众来信、来访工作，切实解决了群众需求、诉求，规范了信访秩序，维护社会大局稳定，在重要敏感节点保持了“三

零”、“三个不发生目标。

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 1.46 1.46 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.00 1.46 1.46 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

质量指标
给据类群众来信签收核对

率
≥ 100 % 100% 10 10

时效指标

信访事项及时受理率 ≥ 100 % 100% 20 20

信访事项按期办结率 ≥ 98 % 98% 20 20

转交信访事项按期办结率 ≥ 100 % 100% 10 10

效益指标 社会效益指标 实地督查结果网上公开率 ≥ 98 % 98% 20 20

满意度指标
服务对象满意度指

标
信访事项处理群众满意率 ≥ 98 % 98% 10 10

合计 100 100

评价结
论

全面完成目标任务 ， 妥善处理了群众来信 、 来访工作 ， 规范了信访秩序 ， 维护社会大局稳定 ， 在重要敏感节点保持了“三零”、“三个不发生目标 ， 自评得分为100分
。

存在问

题
无

改进措

施
无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度） 公用



项目名称 51112422Y000000265215-定额公用经费-行政

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

提高预算编制质量，严格执行预算，保障单位日常运转。 完成目标任务，保障了单位日常运转。

2.项目实施内容及过程
概述

全额保障了单位日常运转。

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 12.00 9.30 9.30 100.00% 10 10

其中：财政资金 12.00 9.30 9.30 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 2次 20 20

质量指标
预算编制准确率（计算方
法为：∣（执行数-预算

数）/预算数∣）

≤ 5 % 5% 30 30

效益指标
经济效益指标

“三公经费”控制率[计
算方法为：（三公经费实

际支出数/预算安排

数]×100%）

≤ 100 % 4% 20 20

社会效益指标 运转保障率 ＝ 100 % 100% 20 20

合计 100

评价结
论

完成目标任务 ， 保障了单位日常运转 ， 自评得分为100分 。

存在问

题
无

改进措

施
无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度） 公用



项目名称 51112422Y000000265216-定额公用经费-事业

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

提高预算编制质量，严格执行预算，保障单位日常运转。 全面完成目标任务，保障了机关日常运转。

2.项目实施内容及过程
概述

全额保障单位日常运转。

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 6.00 4.38 4.38 100.00% 10 10

其中：财政资金 6.00 4.38 4.38 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 2次 20

质量指标
预算编制准确率（计算方
法为：∣（执行数-预算

数）/预算数∣）

≤ 5 % 5% 30

效益指标
经济效益指标

“三公经费”控制率[计
算方法为：（三公经费实

际支出数/预算安排

数]×100%）

≤ 100 % 0% 20

社会效益指标 运转保障率 ＝ 100 % 20

合计 100

评价结
论

全面完成目标任务 ， 保障了单位日常运转 ， 自评得分为100分 。

存在问

题
无

改进措

施
无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）



项目名称 51112422Y000000283419-非定额公用经费-行政

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

提高预算编制质量，严格执行预算，保障单位日常运转。 全面完成目标任务，保障了单位日常运转。

2.项目实施内容及过程
概述

保障单位日常运转。

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 6.46 7.44 7.44 100.00% 10 10

其中：财政资金 6.46 7.44 7.44 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 0次 20 20

质量指标
预算编制准确率（计算方
法为：∣（执行数-预算

数）/预算数∣）

≤ 5 % 0% 30 30

效益指标
经济效益指标

“三公经费”控制率[计
算方法为：（三公经费实

际支出数/预算安排

数]×100%）

≤ 100 % 0% 20 20

社会效益指标 运转保障率 ＝ 100 % 100% 20 20

合计 100 100

评价结
论

全面完成目标任务 ， 保障了单位日常运转 ， 自评得分为100分 。

存在问

题
无

改进措

施
无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）



项目名称 51112422Y000000283420-非定额公用经费-事业

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

提高预算编制质量，严格执行预算，保障单位日常运转。 全面完成目标任务，保障了单位日常运转。

2.项目实施内容及过程
概述

保障了单位日常运转。

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.41 0.41 0.41 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.41 0.41 0.41 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 0次 20 20

质量指标
预算编制准确率（计算方
法为：∣（执行数-预算

数）/预算数∣）

≤ 5 % 0% 30 30

效益指标
经济效益指标

“三公经费”控制率[计
算方法为：（三公经费实

际支出数/预算安排

数]×100%）

≤ 100 % 0% 20 20

社会效益指标 运转保障率 ＝ 100 % 100% 20 20

合计 100 100

评价结
论

全面完成目标任务 ， 保障了单位日常运转 ， 自评得分为100分 。

存在问

题
无

改进措

施
无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）



项目名称 51112423R000007820721-医疗补助-事业

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编

制科学合理，减少结余资金。

全面完成目标任务，按月及时、足额缴纳事业人员医

疗补助保险。

2.项目实施内容及过程
概述

严格执行相关政策，保障事业人员医疗补助保险及时、足额缴纳。

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.36 0.36 0.36 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.36 0.36 0.36 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价结

论
全面完成目标任务 ， 及时 、 足额缴纳事业人员医疗补助保险 ， 自评得分为100分 。

存在问

题
无

改进措
施

无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112423R000007820978-医疗补助-行政

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况



项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况 严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编

制科学合理，减少结余资金。

全面完成目标任务，按月及时、足额缴纳行政人员医

疗补助保险。

2.项目实施内容及过程

概述
严格执行相关政策，保障行政人员医疗补助保险及时、足额缴纳。

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.66 0.66 0.66 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.66 0.66 0.66 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价结
论

全面完成目标任务 ， 按及时 、 足额缴纳行政人员医疗补助保险 ， 自评得分为100分 。

存在问

题
无

改进措

施
无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112423T000007695174-信访局信访维稳经费

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

妥善处理群众来信、来访工作，切实解决群众需求、诉求，治理进京非访、化

解积案、规范信访秩序、融洽干群关系，维护社会大局稳定，促进全县经济社
会全面快速发展。

全面完成目标任务，妥善处理了群众来信、来访工

作，规范了信访秩序，维护社会大局稳定，在重要敏
感节点保持了“三零”、“三个不发生目标。

2.项目实施内容及过程

概述

妥善处理群众来信、来访工作，切实解决群众需求、诉求，治理进京非访、化解积案、规范信访秩序、融洽干群关系，维护社会大

局稳定，促进全县经济社会全面快速发展。



预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 28.00 34.28 34.28 100.00% 10 10

其中：财政资金 28.00 34.28 34.28 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标

质量指标
给据类群众来信签收核对

率
≥ 100 % 100% 20 20

时效指标

评估报告按时完成率 ≥ 98 % 98% 10 10

转交信访事项按期办结率 ≥ 99 % 99% 10 10

信访事项及时受理率 ≥ 100 % 100% 10 10

信访事项按期办结率 ≥ 100 % 100% 10 10

效益指标 社会效益指标 实地督查结果网上公开率 ≥ 98 % 98% 20 20

满意度指标
服务对象满意度指

标
信访事项处理群众满意率 ≥ 98 % 98% 10 10

合计 100 100

评价结
论

全面完成目标任务 ， 妥善处理了群众来信 、 来访工作 ， 规范了信访秩序 ， 维护社会大局稳定 ， 在重要敏感节点保持了“三零”、“三个不发生目标 ， 自评得分为100分
。

存在问

题
无

改进措

施
无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112423T000007930377-党的二十大期间信访维稳工作经费

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

为维护代表驻地和场馆周边的稳定，切实做好各个点位的应急劝返工作，确保
党的二十大期间的信访稳定。

全面完成目标任务，确保了党的二十大胜利召开，实
现重要敏感节点的“三零”和“三个不发生”目标。



项目基

本情况

2.项目实施内容及过程

概述

维护党的二十大期间各代表驻地、场馆周边的稳定，确保党的二十大胜利召开，实现重要敏感节点的“三零”和“三个不发生”目

标。

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 0.65 0.65 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.00 0.65 0.65 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标

数量指标
完成二十大期间信访稳定

工作
＝ 1 次 1次 10 10

质量指标 二十大期间个重要站点 定性 及时劝返稳控 及时劝返稳
控

20 20

时效指标 二十大 定性 会议结束 会议结束 20 20

效益指标 可持续影响指标 社会效应 定性 规范上访秩序 规范上访秩
序

20 20

满意度指标 满意度指标
机关干部满意度 ≥ 98 % 98% 5 5

上级主管部门满意度 ≥ 95 % 95% 5 5

成本指标 经济成本指标 二十大期间 ≥ 6486 元 6486元 10 10

合计 100 100

评价结

论
全面完成目标任务 ， 确保了党的二十大胜利召开 ， 实现重要敏感节点的“三零”和“三个不发生”目标 ， 自评得分为100分 。

存在问

题
无

改进措
施

无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112423T000007930580-2022年省十二次党代会、驻蓉值班期间及应急处突信访维稳工作经费

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况



项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

为维护省十二次党代会期间代表驻地、场馆周边的稳定，驻蓉值班期间的应急
劝返等工作，切实做好各驻地和场馆周边及省群众来访接访中心的信访秩序，

确保省十二次党代会及驻蓉值班期间的应急劝返工作顺利进行。

全面完成目标任务，确保了省十二次党代会顺利召
开，实现了重要敏感节点的“三零”和“三个不发生”目
标。

2.项目实施内容及过程

概述

维护省十二次党代会期间代表驻地和场馆周边的稳定和省委省政府群众来访接待中心的信访秩序，确保省十二次党代会顺利召开和

省委省政府群众来访接待中心的稳定。

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 0.02 0.02 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.00 0.02 0.02 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标

驻蓉值班 ＝ 1 次 1次 10 10

省十二次党代会期间信访

维稳
＝ 1 次 1次 5 5

应急处突信访维稳 ＝ 1 次 1次 5 5

质量指标

应急处突 定性 及时劝返 及时劝返 5 5

省群众来访接待中心 定性 及时劝返 及时劝返 5 5

维护代表驻地、场馆周边
信访稳定

定性 信访秩序稳定
信访秩序稳

定
5 5

时效指标
省十二次党代会 定性 会议结束 会议结束 5 5

驻蓉值班 ＝ 1 月 1月 5 5

效益指标 可持续影响指标 社会效应 定性 和谐稳定 和谐稳定 20 20

满意度指标 满意度指标
干部职工满意度 ≥ 98 % 98% 5 5

上级主管部门满意度 ≥ 95 % 955 5 5

成本指标 经济成本指标

应急处突信访维稳经费 ＝ 0 元 0元 5 5

驻蓉人员差旅、住宿、交

通等费用
＝ 0 元 0元 5 5

工作组人员差旅、住宿、

交通等费用
＝ 248.5 元 248.5元 5 5

合计 100 100

评价结

论
全面完成目标任务 ， 确保了省十二次党代会顺利召开 ， 实现了重要敏感节点的“三零”和“三个不发生”目标 ， 自评得分为100分 。

存在问

题
无



改进措

施
无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112423T000009274290-全国、省、市“两会”及驻蓉期间信访维稳工作经费

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

为维护两会期间代表驻地和场馆周边的稳定和省委省政府群众来访接待中心的

信访秩序，确保全国、省、市“两会”顺利召开和省委省政府群众来访接待中
心的稳定。

全面完成目标任务，确保了全国、省、市“两会”顺利

召开，实现重要敏感节点的“三零”和“三个不发生”目
标。

2.项目实施内容及过程

概述

维护全国、全省、全市“两会”期间代表驻地和场馆周边的稳定和省委省政府群众来访接待中心的信访秩序，确保全国、省、市“

两会”顺利召开和省委省政府群众来访接待中心的稳定。

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 28.78 28.78 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.00 28.78 28.78 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标

数量指标

全国两会期间派出信访维
稳专班人数

≤ 31 人 31人 10 10

全国两会期间天数 ≥ 14 天 14天 10 10

质量指标 全国“两会”期间 定性 及时劝返来访人员 及时劝返来
访人员

10 10

时效指标 全国两会时间 定性 2.27-3.11号 2.27-3.11号 10 10

效益指标 可持续影响指标 社会发展 定性 和谐稳定 和谐稳定 20 20

满意度指标 满意度指标 上级部门满意度 ≥ 95 % 95% 10 10

成本指标 经济成本指标
全国两会期间信访保障组

工作人员经费
≤ 500000 元 287831元 20 20

合计 100 100

评价结
论

全面完成目标任务 ， 确保了全国 、 省 、 市“两会”顺利召开 ， 实现重要敏感节点的“三零”和“三个不发生”目标 ， 自评得分为100分 。



存在问

题
无

改进措

施
无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112423T000009803129-第31届世界大学生运动会信访保障工作经费



主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

第31届世界大学生运动会是全国大事、四川要事，为确保大运会活动的正常开
展，按照省、市信联办要求，抽调精兵强将组建大运会信访保障工作组，前往

大运会比赛场馆、运动运驻地、各接访点、重要敏感场所等开展信访保障工
作，全力保障大运会期间不出现异常现象。

全面完成目标任务，确保了第31届世界大学生运动会

顺利开展，实现重要敏感节点的“三零”和“三个不发生
”目标。

2.项目实施内容及过程
概述

确保第31届世界大学生运动会顺利开展，继续实现重要敏感节点“三零”“三个不发生目标”。

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得

分
原因

总额 0.00 20.83 20.83 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.00 20.83 20.83 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标
第31届世界大学生运动会

阶段性信访维稳工作
＝ 1 次 1次 20 20

质量指标
重要敏感节点信访维稳工

作
定性

保持“三零”“三

个不发生”目标

保持“三零
”“三个不

20 20

时效指标
完成第31届世界大学生运

动会阶段性信访维稳工作
定性 2023年8月 2023年8月 10 10

效益指标 社会效益指标 促进全县和谐与稳定 ≥ 95 % 95% 20 20

满意度指标 满意度指标 上级部门满意度 ≥ 95 % 95% 10 10

成本指标 经济成本指标
第31届世界大学生运动会

阶段性信访维稳工作经费
≤ 208283 元 208283元 10 10

合计 100 100

评价结

论
全面完成目标任务 ， 确保了第31届世界大学生运动会顺利开展 ， 实现重要敏感节点的“三零”和“三个不发生”目标 ， 自评得分为100分 。

存在问
题

无

改进措
施

无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫



部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112424R000010193725-工资性支出-伙食补助费（行政）

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

全面完成目标任务，按月及时划拨机关事业单位人员
伙食补助费。

2.项目实施内容及过程
概述

严格执行相关政策，按月及时划拨机关事业单位人员伙食补助费。

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得

分
原因

总额 1.40 1.40 1.40 100.00% 10 10

其中：财政资金 1.40 1.40 1.40 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价结

论
全面完成目标任务 ， 按月及时划拨机关事业单位人员伙食补助费 ， 自评得分为100分 。

存在问
题

无

改进措
施

无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112424R000010193917-工资性支出-伙食补助费（事业）



主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

全面完成目标任务，按月及时划拨机关事业单位人员
伙食补助费。

2.项目实施内容及过程

概述
严格执行相关政策，按月及时划拨机关事业单位人员伙食补助费。

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 1.00 1.00 1.00 100.00% 10 10

其中：财政资金 1.00 1.00 1.00 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价结

论
全面完成目标任务 ， 按月及时划拨机关事业单位人员伙食补助费 ， 自评得分为100分 。

存在问
题

无

改进措
施

无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112424R000010713402-住房公积金-行政

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

全面完成目标任务，按月及时、足额缴纳机关事业单
位人员住房公积金。



项目基

本情况

2.项目实施内容及过程

概述
严格执行相关政策，按月及时、足额缴纳机关事业单位人员住房公积金。

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 11.84 13.74 13.74 100.00% 10 10

其中：财政资金 11.84 13.74 13.74 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价结

论
全面完成目标任务 ， 及时 、 足额缴纳机关事业单位人员住房公积金 ， 自评得分为100分 。

存在问
题

无

改进措
施

无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度） 住房

项目名称 51112424R000010713600-住房公积金-事业

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

全面完成目标任务，按月及时、足额缴纳机关事业单
位人员住房公积金。

2.项目实施内容及过程
概述

严格执行相关政策，按月及时、足额缴纳机关事业单位人员住房公积金。

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得

分
原因

总额 6.88 6.43 6.43 100.00% 10 10



预算执
行情况

（10分
）

其中：财政资金 6.88 6.43 6.43 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 1005 30 30

合计 100 100

评价结
论

全面完成目标任务 ， 及时 、 足额缴纳机关事业单位人员住房公积金 ， 自评得分为100分 。

存在问

题
无

改进措

施
无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112424R000010714521-职业年金缴费-行政

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编

制科学合理，减少结余资金。

全面完成目标任务，按月及时、足额缴纳机关事业单

位人员职业年金。

2.项目实施内容及过程

概述
严格执行相关政策，按月及时、足额缴纳机关事业单位人员职业年金。

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 6.91 12.21 12.21 100.00% 10 10

其中：财政资金 6.91 12.21 12.21 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /



绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价结
论

全面完成目标任务 ， 及时 、 足额缴纳机关事业单位人员职业年金 ， 自评得分为100分 。

存在问

题
无

改进措

施
无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度） 年金

项目名称 51112424R000010714724-职业年金缴费-事业

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编

制科学合理，减少结余资金。

全面完成目标任务，按月及时、足额缴纳机关事业单

位人员职业年金。

2.项目实施内容及过程

概述
严格执行相关政策，按月及时、足额缴纳机关事业单位人员职业年金。

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 3.94 3.75 3.75 100.00% 10 10

其中：财政资金 3.94 3.75 3.75 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100



评价结

论
全面完成目标任务 ， 及时 、 足额缴纳机关事业单位人员职业年金 ， 自评得分为100分 。

存在问
题

无

改进措
施

无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112424R000010715050-机关事业单位基本养老保险缴费-行政

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

全面完成目标任务，按月及时、足额缴纳机关事业单
位人员基本养老保险。

2.项目实施内容及过程
概述

严格执行相关政策，按月及时、足额缴纳机关事业单位人员基本养老保险。

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得

分
原因

总额 13.83 14.67 14.67 100.00% 10 10

其中：财政资金 13.83 14.67 14.67 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价结

论
全面完成目标任务 ， 及时 、 足额缴纳机关事业单位人员基本养老保险 ， 自评得分为100分 。

存在问
题

无



改进措

施
无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112424R000010715274-机关事业单位基本养老保险缴费-事业

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

全面完成目标任务，按月及时、足额缴纳机关事业单
位人员基本养老保险。

2.项目实施内容及过程

概述
严格执行相关政策，按月及时、足额缴纳机关事业单位人员基本养老保险。

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 7.88 7.49 7.49 100.00% 10 10

其中：财政资金 7.88 7.49 7.49 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价结

论
全面完成目标任务 ， 及时 、 足额缴纳机关事业单位人员基本养老保险 ， 自评得分为100分 。

存在问
题

无

改进措
施

无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫



部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112424T000010509600-特殊疑难信访问题县级配套资金

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

用于解决长期积累、久拖未决、难以划分责任主体的特俗疑难信访问题，特别
是对事关民生的“无头案”、“钉子案”、“骨头案”等特殊疑难信访个人实

施适度救助。

全面完成目标任务，成功化解12件特殊疑难信访案
件，达到了息诉息访案结事了。

2.项目实施内容及过程
概述

确保化解12件长期积累、久拖未决、难以划分责任主体的特俗疑难信访问题，特别是对事关民生的“无头案”、“钉子案”、“骨
头案”等，达到了息诉息访案结事了。

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得

分
原因

总额 0.00 24.00 24.00 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.00 24.00 24.00 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标
化解特殊疑难信访案件件

数
≥ 12 件 12件 20 20

质量指标 化解案件达到的效果 定性 息诉息访 息诉息访 10 10

时效指标
化解3件特殊疑难信访案

件时间
定性 2023年年底前

2023年年底
前

10 10

效益指标 社会效益指标 社会环境 定性 和谐稳定 和谐稳定 20 20

满意度指标

服务对象满意度指

标
信访群众满意度 ≥ 90 % 90% 5 5

满意度指标 上级部门满意度 ≥ 95 % 95% 5 5

成本指标 经济成本指标
化解3件特殊疑难信访案

件费用
＝ 240000 元 240000元 20 20

合计 100 100

评价结
论

全面完成目标任务 ， 成功化解2件特殊疑难信访案件 ， 达到了息诉息访案结事了 ， 自评得分为100分 。

存在问

题
无

改进措

施
无



项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112424T000011100576-省委巡视组巡视乐山、省人民群众来访接待中心值班及劝返重点人员经费

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

根据市局要求，在省委巡视组巡视乐山、省人民群众来访接待中心值班期间，
为进一步规范信访接待秩序，提升信访干部队伍的应急处突、办理信访事项等

的能力和水平，积极引导、劝访信访人员，确保省委巡视组巡视乐山、省人民
群众来访接待中心值班期间及重要敏感地点的稳定。

全面完成目标任务，做好了省委巡视组巡视乐山、省
人民群众来访接待中心值班期间对来访群众的劝返工

作，实现重要敏感节点的“三零”和“三个不发生”目标
。

2.项目实施内容及过程
概述

确保省委巡视组巡视乐山、省人民群众来访接待中心值班期间对来访群众的立即劝返工作，实现重要敏感节点的“三零”和“三个
不发生”目标。

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得

分
原因

总额 0.00 5.99 5.99 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.00 5.99 5.99 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标

应急处突次数 ＝ 1 次 1次 10 10

省人民群众来访接待中心
值班人数

＝ 1 人数 1人 10 10

省委巡视组巡视乐山期间
抽调人数

＝ 2 人数 2人 10 10

质量指标 对来信访人员 定性 立即劝返 立即劝返 5 5

时效指标

到京劝返信访人员时间 ≤ 6 天 6天 5 5

省人民群众来访接待中心
值班时间

＝ 1 月 1月 5 5

省委巡视组巡视乐山时间 ≤ 3 月 3月 5 5

效益指标
社会效益指标 规范信访秩序 定性 有序信访 有序信访 10 10

可持续影响指标 社会环境 定性 和谐稳定 和谐稳定 10 10

满意度指标 满意度指标 上级部门满意率 ≥ 95 % 95% 5 5

成本指标 经济成本指标

到京劝返信访人员费用 ≤ 18132 元 18132元 5 5



绩效指
标（90

分）

成本指标 经济成本指标
省委巡视组巡视乐山期间

费用
≤ 25079 元 25079元 5 5

省人民群众来访接待中心

值班费用
≤ 16726 元 16726元 5 5

合计 100 100

评价结

论

全面完成目标任务 ， 确保省委巡视组巡视乐山 、 省人民群众来访接待中心值班期间对来访群众的立即劝返工作 ， 实现重要敏感节点的“三零”和“三个不发生”目标 。 ，
自评得分为100分 。

存在问

题
无

改进措
施

无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112424T000011854826-浙江诸暨考察学习枫桥经验经费

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

为更好的贯彻落实习近平总书记对“枫桥经验”指示精神，提升全县信访干部
在新形势下做好群众工作的能力和水平，加快推进县域社会治理工作，营造良

好的信访工作氛围和发展环境。

全面完成目标任务，提升全县信访干部在新形势下做

好群众工作的能力和水平。

2.项目实施内容及过程

概述
提升全县信访干部在新形势下做好群众工作的能力和水平，加快推进县域社会治理工作，营造良好的信访工作氛围和发展环境。

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 0.88 0.88 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.00 0.88 0.88 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标 租用车辆 ＝ 1 辆 1辆 20 20

质量指标 租用车辆 定性 安全可靠 安全可靠 20 20

时效指标 租车时间 ＝ 5 天 5天 10 10

效益指标 可持续影响指标 信访工作 定性 良好的氛围 良好的氛围 20 20



绩效指
标（90

分）

满意度指标
服务对象满意度指

标
满意率 ≥ 95 % 95% 10 10

成本指标 经济成本指标 租车费用 ≥ 8800 元 8800元 10 10

合计 100 100

评价结

论
全面完成目标任务 ， 提升全县信访干部在新形势下做好群众工作的能力和水平 ， 自评得分为100分 。

存在问
题

无

改进措
施

无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112425R000012153198-基础绩效（行政）

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金

全面完成目标任务，按月及时、足额发放机关事业单
位行政人员基础绩效奖。

2.项目实施内容及过程
概述

严格执行相关政策，按月及时、足额发放机关事业单位基础绩效奖。

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得

分
原因

总额 0.00 25.29 25.29 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.00 25.29 25.29 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价结

论
全面完成目标任务 ， 及时 、 足额发放机关事业单位行政人员基础绩效奖 ， 自评得分为100分 。



存在问

题
无

改进措

施
无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112425R000012420878-年度考核（行政）

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障机关事业单位行政人员年度考核奖及时、足额发放，
预算编制科学合理，减少结余资金。

全面完成目标任务，及时、足额发放机关事业单位行
政人员年度考核奖。

2.项目实施内容及过程

概述
严格执行相关政策，保障机关事业单位行政人员年度考核奖及时、足额发放。

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 6.11 6.11 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.00 6.11 6.11 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价结
论

全面完成目标任务 ， 及时 、 足额发放机关事业单位行政人员年度考核奖 ， 自评得分为100分 。

存在问

题
无

改进措

施
无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫



部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112425R000012421069-年度考核（事业）

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障机关事业单位事业人员年度考核奖及时、足额发放，

预算编制科学合理，减少结余资金。

全面完成目标任务，及时、足额发放机关事业单位事

业人员年度考核奖。

2.项目实施内容及过程

概述
严格执行相关政策，保障机关事业单位事业人员年度考核奖及时、足额发放。

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 4.28 4.28 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.00 4.28 4.28 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100% 30 30

合计 100

评价结

论
全面完成目标任务 ， 及时 、 足额发放机关事业单位事业人员年度考核奖 ， 自评得分为100分 。

存在问

题
无

改进措
施

无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112425R000013290710-工资性支出-行政（补发）



主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

全面完成目标任务，确保了行政人员工资按时发放到
位。

2.项目实施内容及过程

概述
严格执行相关政策，按月及时发放、足额发放事业人员工资。

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 2.65 2.65 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.00 2.65 2.65 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100% 30 30

合计 100

评价结
论

全面完成目标任务 ， 确保了行政人员工资按时发放到位 ， 自评得分为100分 。

存在问

题
无

改进措

施
无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112425R000013290933-工资性支出-事业（补发）

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编
制科学合理，减少结余资金。

全面完成目标任务，确保了事业人员工资按时发放到
位。



项目基

本情况

2.项目实施内容及过程

概述
严格执行相关政策，按月及时发放、足额发放事业人员工资。

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 1.50 1.50 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.00 1.50 1.50 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标 数量指标 发放（缴纳）覆盖率 ＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标 足额保障率（参保率） ＝ 100 % 100% 30 30

合计 100

评价结
论

全面完成目标任务 ， 确保了事业人员工资按时发放到位 ， 自评得分为100分 。

存在问

题
无

改进措

施
无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112425T000012535497-党的二十届三中全会期间信访保障工作经费

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

为维护代表驻地和场馆周边的稳定，切实做好各个点位的应急劝返工作，确保
党的二十届三中全会期间的信访稳定。

全面完成目标任务，实现了重要敏感节点的“三零”和“
三个不发生”目标。

2.项目实施内容及过程

概述

维护党的二十届三中全会期间各代表驻地、场馆周边的稳定，确保党的二十届三中全会顺利召开，实现重要敏感节点的“三零”和

“三个不发生”目标。

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 12.40 12.40 100.00% 10 10



预算执
行情况

（10分
）

其中：财政资金 0.00 12.40 12.40 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标 完成党的二十届三中全会
期间信访稳定工作

＝ 1 次 1次 10 10

质量指标 党的二十届三中全会期间
个重要站点

定性 及时劝返稳控 及时劝返稳
控

20 20

时效指标 党的二十届三中全会 定性 会议结束 会议结束 20 20

效益指标 可持续影响指标 社会效应 定性 规范上访秩序 规范上访秩
序

20 20

满意度指标 满意度指标
机关干部满意度 ≥ 98 % 98% 5 5

上级主管部门满意度 ≥ 95 % 95% 5 5

成本指标 经济成本指标 党的二十届三中全会期间
经费

≥ 6486 元 6486元 10 10

合计 100 100

评价结

论
全面完成目标任务 ， 确保了党的二十届三中全会顺利召开 ， 实现重要敏感节点的“三零”和“三个不发生”目标 ， 自评得分为100分 。

存在问

题
无

改进措
施

无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112425T000012642178-到省人民群众来访接待中心值班工作经费

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

根据市局要求，我局将抽调一名信访干部到省人民群众来访接待中心值班，积

极引导、劝访来访群众，确保不给乐山添乱、乐山抹黑。

全面完成目标任务，积极引导和劝返来访群众，没有

给乐山添乱抹黑。

2.项目实施内容及过程

概述
我局将抽调一名信访干部到省人民群众来访接待中心值班，积极引导、劝访来访群众，确保不给乐山添乱、乐山抹黑。

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 2.39 2.39 100.00% 10 10



预算执
行情况

（10分
）

其中：财政资金 0.00 2.39 2.39 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标 到省人民群众来访接待中
心值班人数

＝ 1 人 1人 20 20

质量指标 对来访群众 定性 及时引导和劝返 及时引导和
劝返

10 10

时效指标 到省人民群众来访接待中
心值班时效

≥ 1 月 1月 10 10

效益指标 可持续影响指标 社会效应 定性 规范上访秩序 规范上访秩
序

20 20

满意度指标 满意度指标
机关干部满意度 ≥ 92 % 92% 5 5

上级主管部门满意度 ≥ 92 % 92% 5 5

成本指标 经济成本指标 到省人民群众来访接待中
心值班经费

≤ 23862 元 23862元 20 20

合计 100 100

评价结

论
全面完成目标任务 ， 积极引导和劝返来访群众 ， 没有给乐山添乱抹黑 ， 自评得分为100分 。

存在问

题
无

改进措
施

无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

部门预算项目支出绩效自评表（2024年度）

项目名称 51112425T000012642455-全省、市两会期间信访保障工作经费

主管部门 县信访局部门
实施单位 
（盖章）

井研县信访局

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

为维护两会期间代表驻地和场馆周边的稳定，根据我县实际情况，组织专班人

员前往成都、乐山开开展信访保障工作，确保全省、市“两会”顺利召开。

全面完成目标任务，确保了全省、市“两会”顺利召
开，实现重要敏感节点的“三零”和“三个不发生”目标

。

2.项目实施内容及过程

概述

为维护两会期间代表驻地和场馆周边的稳定，根据我县实际情况，组织专班人员前往成都、乐山开开展信访保障工作，确保全省、

市“两会”顺利召开。

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 3.61 3.61 100.00% 10 10



预算执
行情况

（10分
）

其中：财政资金 0.00 3.61 3.61 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标
全省“两会”期间工作组

人数
≥ 9 人 9人 20 20

质量指标 对来访群众 定性 及时引导和劝返 及时引导和
劝返

10 10

时效指标 全省“两会”时效 ≥ 9 天 9天 10 10

效益指标 可持续影响指标 社会效应 定性 规范上访秩序 规范上访秩
序

20 20

满意度指标 满意度指标
机关干部满意度 ≥ 92 % 92% 5 5

上级主管部门满意度 ≥ 92 % 92% 5 5

成本指标 经济成本指标 全省“两会”期间工作经
费

≤ 36062 元 36062元 20 20

合计 100

评价结
论

全面完成目标任务 ， 确保了全省“两会”的顺利召开 ， 实现重要敏感节点的“三零”和“三个不发生”目标 ， 自评得分为100分 。

存在问

题
无

改进措

施
无

项目负责人：袁小刚 财务负责人：雷鑫

1、报表说明:该报表查询项目信息、绩效目标信息、预算及执行情况，用于预算单位查询导出开展项目自评。

2、取数口径：部门项目绩效目标表信息，包括年初预算、追加预算、结转预算和调整预算的绩效目标（以项目的最终绩效目标为准）。

适用地区：全省范围

适用用户：部门用户、单位用户



部门代码 部门名称 单位代码 单位名称
一般公共预算

年初预算数

320 县信访局部门 320001 井研县信访局 270.85



一般公共预算

调整后预算数 支付数

412.66 412.66


